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Web Site                                              
              Dec-2014 
 
Apprentice  TRAINING  Programme 
........................................................................................................................... 
અ́ેની સંƨથામાં એ̆ેƛટ�સ એƈટ - ૧૯૬૧ ̆માણે એ̆ેƛટ�સની ભરતી કરવામા ંઆવે છે. તેમની આ 
ભરતી સામાƛય ર�તે વષ½માં ચાર સમયગાળા દરƠયાન કરવામાં આવતી હોય  છે. આ સમયગાળો 
નીચે ̆માણે હોય છે. 
 
1.  16th January  to  15th April 

                      

2.  16th April   to  15th  July 

 

3. 16th July    to  15th October 

 

4. 16th October  to  15th January  

  
ITI NCVT COURSE પાસ ઉમેદવારો માટ° એ̆ેƛટ�સશીપનો સમયગાળો નીચે ̆માણે હોય છે.  
 
 એક વષ½નો ITI Course કર°લ હોય તો એ̆ેƛટ�શીપ ૨ વષ½ માટ° કરવી પડતી હોય છે.  
    (COPA/PASAA િસવાય)  
 
 બે વષ½નો સમયગાળો માટ° ITI Course કર°લ હોય તો એ̆ેƛટ�સ ૧ વષ½ માટ° કરવાની હોય છે.  
 
SCVT અથવા GCVT માંથી થી ITI પાસ કર°ɀુ ં હોય તો   
 
 એ̆ેƛટ�સશીપનો સમયગાળો NCVT ઉમેદવારો કરતા સામાƛય ર�તે એક વɄ્½ વધાર°  હોય છે 

અથવા તો સરકાર̒ી ના િનદ²શ ̆માણે અમલમા ંઆવશે Ȑ નીચે જણાવેલ Table ̆માણે છે.   
 
 એ̆ેƛટ�સશીપ કરવા માટ° ઓછામાં ઓછ� Әમર ૧૭ વષ½ હોવી જĮર� છે.  
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સંƨથામાં ȩુદાȩુદા °˼ડ ̆માણે એ̆ેƛટ�સશીપ ̆ો˴ામ ચાલે છે. Ȑની મા�હતી નીચે Ⱥુજબ છે.   
The Gujarat Cancer & Research Institute – Ahmedabad                   Institute Registration Code with ITI =17000 

Trade wise position sanction post for Apprentice Recruitment 

No Trade Name Sanction 
Posts 

E-ITI 
N-NON 

ITI 

Trade 
Code 

Course at 
ITI 

Apprentice 
Period 
NCVT  

Candidate 

Apprentice 
Period 

SCVT or GCVT 
Candidate 

1 Draughtsman Civil 
(NCVT & GCVT Both) 2 E-ITI 211 2 Year 1 Year 2–Year 

 
2 Carpenter 

(NCVT & GCVT Both) 2 E-ITI 151 1 Year 2 Year 
2–Year  

& 
6- Month 

3 Mechanic (Diesal)                   
(12th Pass + ITI) 
(NCVT & GCVT Both) 

1 E-ITI 203 1 Year 2 Year 
2 – Year  

& 
6- Month 

4 Electronic Mechanic 
(NCVT & GCVT Both) 2 E-ITI 341 2 Year 1 Year 2- year 

5 Wireman 
(NCVT & GCVT Both) 2 E-ITI 149 2 Year 1 Year 2-year 

6 Electrician 
(NCVT & GCVT Both) 2 E-ITI 143 2 Year 1 Year 2- year 

7 Mechinical Refrigrator & 
Aircondition (RFM)  
(NCVT & GCVT Both) 

2 E-ITI 191 2 Year 1 Year 
 

2 Year 
 

8 Plumber (Min 
Qualification Std - 8th Pass 
+ ITI) 
(NCVT & GCVT Both) 

2 E-ITI 154 1 Year 2 Year 

2- Year  
& 

6 –Month 

9 Mechinic Medical 
Equipments Repairer for 
Hospital & Occupation 
Health Cancer (for 
Operation Theater) 
(Qualification Sci. HSC)  

1 E-ITI 432 Non ITI 2 Year 

 

10 House Keeper 1 E-ITI  Non ITI 1 Year  
11 Programming & System 

Administrative Assistant 
(PASAA/COPA) 

22 E-ITI 403 1 Year 1 Year 
 

12 Medical Laboratory 
Technician (Radiology) 
Non ITI (B.Sc with 
Physics) Non ITI  

12 Non-ITI 480 Non ITI 6 Month 

 

13 Medical Laboratory 
Technician (Cardiology & 
Physiotherapy) Non ITI 

3 Non-ITI 481 Non ITI 6 Month 
 

14 Medical Laboratory 
Technician (Pathology) 
Non ITI (B.Sc + MLTC) 
Non ITI 

15 Non-ITI 479 Non ITI 6 Month 

 

 Total Sanctioned Post 69   
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                                                  ભરતી ̆�˲યા                                                                       
 

 આ ̆માણેની  Trade  wise તમામ પોƨટો વહ°લા તે પહ°લાના ધોરણે યોƊય ઉમેદવારને પસંદ 
કર� ભરવામાં આવે છે. 
 

 આ ઉપરાંત જો ખાલી જƊયા ન ભરાય તો  ITI  ƚવારા યોજવામાં આવતા ભરતીમેળા માંથી 
પણ યોƊય ઉમેદવારો મેળવવામાં આવે છે. 

 

 આ  ઉપરાંત Ȑ તે  ITI  માંથી ભલામણપ́ લઇને આવનારા  ઉમેદવારો પાસેથી તથા સીધા    
જ  અરĥ લઇને આવનારા ઉમેદવારોની પણ પસંદગી કરવામાં આવે છે. 

 

  પસંદગી ̆�˲યા                                                          
 

યોƊય ઉમેદવારોની પસંદગી થયા પછ� તેઓને સંƨથા તરફથી િનમȰ ૂ ક પ́ આપવામાં આવે છે. 
િનમȰ ૂક કરતી વખતે તેઓએ પોતાȵ ુ ઓર�જનલ લીવӄગ સટ�ફ�ક°ટ તેમજ I.T.I પાસӄગ સટ�ફ�ક°ટ  
સંƨથામાં Ԍયા ંɅુધી કોષ½ ȶ ૂણ½ ના થાય Ɨયાં Ʌ ુધી જમા રાખɂું  પડશે. 
 

     કોƛ˼ાƈટ 
 

એ̆ેƛટ�સ એƈટ ૧૯૬૧ ̆માણે પસંદગી થયેલ ઉમેદવાર° કોƛ˼ાƈટ સાઇન કરવો પડ° છે. આ 
કોƛ˼ાƈટ ˼ાઇ-પાટ� કોƛ˼ાƈટ કહ°વાય છે. આ કોƛ˼ાƈટ એ̆ેƛટ�સ ઉમેદવાર અને એ̆ેƛટ�સમાં 
રાખનાર સંƨથા તથા આઇ.ટ�.આઇ. એ̆ેƛટ�સ ઓથોર�ટ� વƍચે થતો હોય છે.  

  સંƨથાના નીિત-િનયમો                                               
 

એ̆ેƛટ�સમાં િનમȰ ૂક પામેલ ઉમેદવાર° સંƨથાના Ȑ તે સામાƛય િનતી િનયમોȵું  પાલન કરવાȵું  
હોય છે. Ȑમ ક°,  
 સંƨથામાં આવવા તથા જવાનો ટાઇમ  
 હાજર�પ́કમાં સહӄ કરવી. 
 િનયમો ̆માણે રĤઓ Ⱥ ૂ કવી. 
 પોતાના ઉપર� અિધકાર�ઓના આદ°શȵું  પાલન કરɂું  વગેર°. 

 
 

      ƨટાઇપેƛડ                                                           . 
 એ̆ેƛટ�સમાં િનમȰ ૂક પામેલ ઉમેદવારને ભારત સરકાર તરફથી વખતો વખત બહાર પાડવામાં 
આવતા ંરાજપ́ (THE GAZETTE OF INDIA) Ⱥુજબ સંƨથા તરફથી ƨટાઇપેƛડ ȧ ૂ કવવામાં આવે 
છે.  
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  મળવાપા́ રĤઓ                                                    

 એ̆ƛટ�સશીપના સમયગાળા દરƠયાન વષ½મા ંનીચે ̆કારની રĤઓ મળવાપા́ થાય છે. 
    ૧૭ = ̆ાસં�ગક રĤઓ   (Casual Leave) 

    ૧૫ = માંદગીની રĤઓ (Medical Leave) 

      ૧૦ = હક રĤઓ (Earn Leave)      
ઉપરોƈત તમામ રĤઓ િવભાગના વડાની ȶ ૂવ½ મંȩૂર� લીધા પછ� ભોગવવાની થશે. 

  °˼નӄગ ̆ો˴ામ                                                           
 સંƨથામાં િનમȰ ૂક પામેલા ȩુદાȩુદા °˼ડના એ̆ેƛટ�સના િવČાથ�ઓની િનમȰ ૂ ક સંƨથાના 

ȩુદાȩુદા િવભાગો Ȑવા ક° વહ�વટ� િવભાગ, ƨટોર િવભાગ, એકાઉƛટ િવભાગ, પેથોલોĥ િવભાગ, 
ર°ડ�યોલોĥ િવભાગ, ફામ½સી િવભાગ, એƛĥનયરӄગ િવભાગમાં °˼નӄગ માટ° કરવામાં આવેલી 
હોય છે. તે Ⱥુજબ Ȑ તે િવભાગમાં કામની તાલીમ મેળવવાની રહ°શે. 

                                            ITI  N.C.V.T.  પર�ëા                                                  
 સંƨથામાંથી એ̆ેƛટ�સ ȶ ૂણ½ કયા½ પછ� ITI તરફથી NCVT  પર�ëા લેવામાં આવે છે અને તેમાં 

પાસ થનાર િવČાથ�ઓને ITI તરફથી NCVT ̆માણપ́ આપવામાં આવે છે. 
 પરંȱ ુ  આ પર�ëામાં બેસવા માટ° એ̆ેƛટ�સશીપ દરƠયાન ઓછામાં ઓછ� ૮૦% હાજર� હોવી 

જĮર� છે. 
 સામાƛય ર�તે આ પર�ëામાં બેસવા માટ°ના ફોમ½ March અને September મ�હનામાં ભરવાના 

થતા હોય છે. 
 આ ભર°લ ફોમ½ ITI ના િનયમ Ⱥુજબ Ȑ તે ITI ના ઓ�ફસ કામના કલાકો દરƠયાન જĮર� ફ� 

ભર� જમા કરાવવાના હોય છે.   

                                            સંƨથા તરફથી સટ�ફ�ક°ટ                                           
 એ̆ેƛટ�સશીપનો સમયગાળો ȶ ૂ રો થયા પછ� અ́ેની સંƨથા તરફથી એ̆ેƛટ�સશીપ ȶ ૂણ કયા½ 

Ӕગેȵુ ંસટ�ફ�ક°ટ આપવામા ંઆવે છે. Ȑ સટ�ફ�ક°ટ તેમને ભિવƧયમા ંબહારની કંપનીઓમા ંતથા 
સરકાર� સંƨથાઓમા ંનોકર� મેળવવામા ંમદદĮપ થાય છે. 
 
 

 
                                                                        એન.ટ�.ચાવડા 

                                                             હો�ƨપટલ એડમીનીƨ °˼ટર  
  
  


